
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POLITYKA  ŚRODOWISKOWA 

PRZEDSIĘBIORSTWA  PRODUKCJI  FARMACEUTYCZNEJ  HASCO-LEK  S.A. 

we WROCŁAWIU 

edycja 5 

 
Celem Przedsiębiorstwa Produkcji Farmaceutycznej HASCO-LEK S.A. we Wrocławiu, zwanego dalej 

Przedsiębiorstwem, jest wniesienie wkładu w zrównoważony rozwój poprzez: 

• ochronę środowiska przez zapobieganie lub łagodzenie niekorzystnych wpływów na środowisko,  

• łagodzenie niekorzystnego wpływu warunków środowiskowych na Przedsiębiorstwo, 

• spełnianie zobowiązań dotyczących zgodności, 

• poprawianie środowiskowych efektów działalności, 

• nadzorowanie i wpływanie na to, jak wyroby Przedsiębiorstwa są projektowane, wykonywane, 

rozprowadzane i przetwarzane jako odpady (recykling, unieszkodliwianie), przez zastosowanie 

perspektywy cyklu życia produktów, 

• osiąganie korzyści finansowych i operacyjnych, które mogą wynikać z zastosowania alternatywnych, 

korzystnych dla środowiska rozwiązań, 

• przekazywanie informacji środowiskowych odpowiednim stronom zainteresowanym. 

 
Ustawicznie dążymy do osiągnięcia naszych celów poprzez: 

• znajomość, monitorowanie i zgodność działań Przedsiębiorstwa z przepisami prawnymi, normami 

środowiskowymi, posiadanymi decyzjami urzędów i umowami w zakresie ochrony środowiska,                        

we wszystkich obszarach działania, a w tym: 

➢ przy badaniu i opracowywaniu serii doświadczalnych nowych produktów, 

➢ przy planowaniu nowych inwestycji i wdrażaniu nowych procesów technologicznych, 

➢ przy wyborze dostawców i podwykonawców, 

➢ w realizowanych przez nas procesach wpływających na środowisko, 

• zapobieganie zanieczyszczeniom oraz optymalizowanie skutków dla środowiska, realizowanych przez 

nas procesów, poczynając od etapu planowania, zakupów, aż do recyklingu i unieszkodliwiania 

zużytych opakowań i innych produktów, poprzez: 

➢ zrównoważone wykorzystanie zasobów – oszczędne zużywanie surowców, energii, wody, paliw                     

i innych dóbr, w zakresie maksymalnym możliwym do uzyskania, uwzględniającym wymagania 

jakościowe przy produkcji: leków, wyrobów medycznych, suplementów diety i kosmetyków, 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ zmniejszanie wpływu na zmiany klimatu, łagodzenie zmian klimatu i adaptację do zmian klimatu, 

w tym zmniejszanie śladu węglowego, 

➢ ochronę bioróżnorodności, 

➢ wykorzystywanie energii ze źródeł odnawialnych (OZE), 

➢ wdrażanie najnowszych osiągnięć w dziedzinie technologii, techniki i organizacji, 

➢ doskonalenie działań minimalizujących awarie, które mogłyby spowodować niekorzystne 

oddziaływanie na środowisko, 

• doskonalenie Systemu Zarządzania Środowiskowego, zgodnie z wymaganiami normy ISO 14001:2015 

i zmieniającymi się wymaganiami prawnymi, 

• doskonalenie działań dotyczących ochrony środowiska, poprzez określenie i nadzorowanie ryzyka                  

i szans, związanych z aspektami środowiskowymi i zobowiązaniami Przedsiębiorstwa, 

• zapewnienie dostępności środków niezbędnych do realizacji zadań zmierzających do ochrony 

środowiska, 

• ciągłe podnoszenie świadomości pracowników i współpracowników w zakresie ochrony środowiska,  

• szkolenie i motywowanie pracowników, współpracowników oraz wykonawców zewnętrznych 

realizujących dla lub w imieniu Przedsiębiorstwa zadania, które mogą mieć znaczący wpływ                            

na środowisko, do podejmowania działań na rzecz zrównoważonego rozwoju, 

• dobrą współpracę z zainteresowanymi stronami: z urzędami, klientami, dostawcami,   

podwykonawcami, Osobami zatrudnionymi, 

• preferowanie dostawców i podwykonawców, którzy posiadają System Zarządzania Środowiskowego 

lub spełniają wymagania prawne w zakresie ochrony środowiska, które ich dotyczą, 

• współpracę wyłącznie z odbiorcami ścieków i odpadów, którzy spełniają wymagania prawne 

w zakresie ochrony środowiska. 

 

Wrocław, 23.04.2025 r. 

 

ZATWIERDZAM   
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